
911 CẦN THƠ (CÔNG TY TNHH TM DV TIN HỌC HUỲNH CƢƠNG) 
hiện đang có nhu cầu tuyển dụng các vị trí sau: 

1. KỸ THUẬT MÁY IN - PHOTO 

ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG 

Vị trí tuyển:……Kỹ thuật máy in - photocopy................. Số lượng:………….02 ngƣời............  

Giới tính:…………………………………Nam................. Tuổi:………….20 tuổi trở lên...........  

Trình độ văn hóa:…….…12/12…….…..Chuyên môn: Sơ cấp. 

Trình độ ngoại ngữ:..……………………….Vi tính: Biết sử dụng word, internet. 

Kinh nghiệm làm việc: 01 năm trở lên tại các công ty hoặc có hành nghề tự do liên quan đến máy 

in, máy photo. 

Điều kiện ƣu tiên: Ứng viên có kinh nghiệm lâu năm trong nghề. 

2. KỸ THUẬT MÁY VI TÍNH 

ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG 

Vị trí tuyển:…….…..Kỹ thuật máy vi tính....................... Số lượng:………….03 ngƣời............  

Giới tính:…………………………………Nam................. Tuổi:………….20 tuổi trở lên...........  

Trình độ văn hóa:…….…12/12…….…..Chuyên môn: Tốt nghiệp Trung cấp tin học hoặc các 

văn bằng tƣơng đƣơng – Loại khá trở lên. 
Trình độ ngoại ngữ:..……………………….Vi tính: Chuyên môn phần cứng tốt. 

Kinh nghiệm làm việc: 01 năm làm IT tại các công ty hoặc có hành nghề tự do liên quan đến phần 

cứng máy vi tính từ 18 tháng trở lên. 

Điều kiện ƣu tiên: Ứng viên có chuyên môn (Đổ mực máy in, nhận biết một số lỗi cơ bản…) về 

máy in laser các loại 

3.  THỢ PHOTO – ĐÓNG CẮT 

ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG 

Vị trí tuyển:…….…..Thợ photo......................................... Số lượng:………….04 ngƣời............  

Giới tính:…………………………………Nam/Nữ........... Tuổi:………….20 tuổi trở lên...........  

Trình độ văn hóa:…….…9/12…….…..Chuyên môn: Nhân viên photo 

Trình độ ngoại ngữ:..……………………….Vi tính: 

Kinh nghiệm làm việc: đã từng làm việc tại các cơ sở photocopy hoặc biết photocopy.. 

Điều kiện ưu tiên: Ứng viên biết khắc phục sự cố đơn giản liên quan đến máy photocopy hoặc máy 

in. 

Thời gian làm việc: Từ 7h -  21h 

Lương: 2.500.000 – 2.800.000 đồng/tháng + thưởng doanh số 

4. THỢ VĂN BẢN: 

ĐIỀU KIỆN TUYỂN DỤNG 

Vị trí tuyển:…….…..Thợ văn bản..................................... Số lượng:………….02 ngƣời............  

Giới tính:…………………………………Nam/Nữ........... Tuổi:………….20 tuổi trở lên...........  

Trình độ văn hóa:…….…9/12…….…..Chuyên môn: Nhân viên đánh văn bản 

Trình độ ngoại ngữ:..……………………….Vi tính: Word, Excel 

Kinh nghiệm làm việc: đã từng làm việc tại các cơ sở photocopy, đánh và in vi tính hoặc biết in vi 

tính, photocopy.. 

Điều kiện ưu tiên: Ứng viên biết sử dụng các phần mềm Corel Draw, Photoshop, Auto CAD. 

Thời gian làm việc: Từ 7h -  21h 

Lương: 2.200.000 – 2.500.000 đồng/tháng + thưởng doanh số 

QUYỀN LỢI KHI LÀ NHÂN VIÊN CỦA CÔNG TY: 

1. Lương cơ bản + Thưởng theo doanh số 

2. Chế độ lương tháng 13 (trường hợp làm trên 1 năm); 

3. Chế độ BHYT, BHXH (trường hợp ký hợp đồng dài hạn); 

4. Chế độ nghỉ phép theo quy định của Luật lao động; 

5. Chế độ nghỉ dưỡng nhân lễ, tết. 

CÁC ỨNG VIÊN THAM GIA PHỎNG VẤN PHẢI KÈM THEO HỒ SƠ SAU: 

[ x ]  Đơn xin việc 



[ x ] Sơ yếu lý lịch (có thị thưc) 

[ x ] Các chứng chỉ, văn bằng liên quan  

[ x ] Bản sao Hộ khẩu, bản sao giấy CMND, giấy tạm trú tạm vắng (nếu có) 

[ x ] 2 ảnh 3*4 

LƢU Ý: Miễn tiếp qua điện thoại và hoàn trả lại hồ sơ nếu không đạt yêu cầu. 

LIÊN HỆ VÀ NỘP HỒ SƠ TẠI: 

Địa chỉ     : 11/7 đƣờng Mậu Thân, P. Xuân Khánh, Q. Ninh Kiều, TP. Cần Thơ. 

Điện thoại: 07103.782911 – 0912611388 – Gặp Ms. Huyền 

 


